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Mojca Furlan Reje iz spletne agencije no-
viSplet opaza, da imajo slovenska pod-
Jetjia Se vedno zelo povprecne spletne
strani, Ki ne odrazajo njihove dejanske
poslovne uspesnosti. Na podlagi dvajse-
tletnih izkusenj ugotavljajo, da se stanje
1zboljsuje, vendar smo $e dale¢ od zado-
voljivega.

ZaKaj menite, da je spletna stran tako
pomembna za ugled podjetja?

Spletna stran je kljuc¢na komponenta
identitete podjetja, saj je pogosto prvi
stik s strankami in potencialnimi po-
slovnimi partnerji. Profesionalna in
kakovostna spletna stran ustvarja zaupa-
nje, kaze na sodobnost podjetja in ponu-
ja celosten vpogled v dejavnost, produk-
te 1n vrednote.

Kako lahko lepa in ucinkovita spletna
stran pozitivno vpliva na poslovanje
podjetja?

Prvi¢, predstavlja digitalno izlozbo
podjetja in je pogosto prvi stik s potenci-
alnimi strankami.

Moderna estetsko privlacna spletna
stran ima lahko enake ucinke kot lep
salon, proizvodna hala ali nov vozni

park tovornjakov.
Dobro zasnovana uporabniska iz-

kusnja ustvari pozitiven prvi vtis, Kki
je kljucnega pomena pri pridobivanju
novih strank. Bogata vsebina pomaga
izboljsati polozaj podjetja v iskalnikih,
kar zniza stroske oglaSevanja in pove-
duje prepoznavnost. Dobra stran omo-
goca boljso komunikacijo z obstoje¢imi
strankami, saj lazje najdejo prave infor-
macije o izdelkih, storitvah, aktualnih
pmmﬂcijah. Vse to pa lahko pripomore
k povecanju prodaje in izboljSanju po-
slovnega ugleda.
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Kalko pa podjetnike prepricate o
nujnosti prenove njihove spletne
strami?

Najprej je kljuéno, da podjetnikom
predstavimo dejanske podatke o tem,
kako njihova trenutna spletna prisotnost
vpliva na poslovanje. Vemo, da lahko
razlika med prvim in drugim mestom V
Googlu predstavlja do 130-% vecji obisk.
Vse vedja uporaba mobilnih telefonov
tudi v B2B segmentu narekuje k prilago-
ditvi prikaza dejavnosti, storitev in pro-
duktov mobilnemu pogledu.

Poleg tega je pomembno, da podjetnike
seznanimo s sodobnimi trendi, kot je ume-
tna inteligenca pri pripravi vsebine, ki po-
hitri in poceni pripravo ne glede na panogo.

Iskanje na Google-u glede na napravo

® Mobilne naprava © Racunalniki

Ali lahko recemo, da je spletna
prisotnost pomembna tudi pri
pridobivanju in zadrZevanju talentov?

Danes so potencialni zaposleni zelo
osvesceni in zahtevni priizbiri delodajal-
cev. Spletne strani podjetij so eno glavnih
mest, ki jih uporabljajo pri raziskovanju
potencialnih novih delodajalcev. Zato je
kljucnega pomena, da ima podjetje pri-
vlacno in informativno spletno stran, ki
Jasno predstavlja vrednote, delovno oko.
lje in druge pomembne informacije za
Putencialne zaposlene. S tem lahko pod-
Jetje pritegne najbolje talente.
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Kaj bi svetovali podjetjem, ki se
niso prepoznala pomena spletne
prisotnosti?

Podjetjem bi svetovali, da ne podcenju-
jejo moci spletne prisotnosti, da preverijo
svojo konkurenco in da spletno stran vza-
mejo kot poslovno priloZnost za gradnjo
in krepitev svojega ugleda. Pomembno je,
da spletna stran odraza vrednote, vizijo in
profesionalnost podjetja ter je hkrati pri-
vlacna in uporabniku prijazna.

Za ve¢ informacij, kako lahko spletna
stran okrepi vas ugled, stopite v stik z nami
na info@novisplet.com ali 01 565 32 61.

Poglejte primere
dobrih praks
uspesnih podjetij.




